Przedszkole Publiczne Nr 6 w Bogatyni

UL Wyczotkowskiego 32 a, 59-920 Bogatynia,
el./fax: 75 77 32 772, www.przedszkolenr6.pl, p6bogatynia@pnet.pl

NABOR NA WOLNE STANOWISKO

samodzielny referent ds. gospodarczych
w Przedszkolu Publicznym Nr 6 w Bogatyni, ul. Wyczolkowskiego 32 A

Na podstawie art. 11 I 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 1, poz. 1282 ze zm.) Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 6 w Bogatyni
oglasza konkurs na stanowisko samodzielny referent ds. gospodarczych — % etatu

I. DANE JEDNOSTKI

Przedszkole Publiczne Nr 6 w Bogatyni

Ul. Wyczotkowskiego 32 A, 59 — 920 Bogatynia
tel. 7577 32 772

e-mail: p6bogatynia@pnet.pl

II. WARUNKI PRACY

Miejsce pracy: Przedszkole Publiczne Nr 6 w Bogatyni, ul. Wyczotkowskiego 32a,
Wymiar czasu pracy: % etatu

Stanowisko: samodzielny referent ds. gospodarczych

Praca w godzinach: 08:30 — 14:30

Zatrudnienie: mozliwo$¢ zatrudnienia na czas nieokreslony,

Wynagrodzenie: zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow
samorzadowych w Przedszkolu Publicznym Nr 6 w Bogatyni.

Rodzaj umowy: umowa o prace

III. OKRESLENIE WYMAGAN ZWIAZANYCH ZE STANOWISKIEM

1. Wymagania niezb¢dne:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra posiada
1) Pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta w pelni z praw
publicznych.
2) Wyksztalcenie:
— wyzsze i 2-letni staz pracy
— lub érednie i 4-letni staz pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1) Praktyczna znajomos¢ zagadnien zwigzanych z systemem HACCP zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

2) Znajomo$¢ programu Spizarnia 3.4 — Magazyn Spozywezy, pakietu MS Oficce,

3) Znajomo$¢ programu Vulcan Inwentarz

4) Kursy, szkolenia tematyczne w kierunku racjonalnego zywienia dzieci.

5) Samodzielnos¢, dokltadnosé i terminowos¢ w wykonywaniu zadan.

6) Umiejetnosei analityczne i interpersonalne, nawigzywania kontaktow i
wspolpracy z instytucjami zewng¢trznymi.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Prowadzenie kartotek magazynowych w systemie elektronicznym, obstuga
programu ,,Spizarnia”

2) Przestrzeganie stawki zywieniowej;

3) Prowadzenie systemu HACCP zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) Wystawianie kart inwentarzowych zakupionego sprzetu;

5) Oznakowanie zakupionego sprzgtu;

6) Aktualizacji wywieszek inwentarzowych;

7) Rozliczanie zaliczki na podstawie rachunkow sprawdzonych i podpisanych przez
dyrektora oraz zaewidencjonowanych w odpowiednich rejestrach;

8) Wspolpraca z innymi pracownikami szkoty w zakresie wprowadzania danych do
S10;

9) Wspélpraca przy opracowaniu preliminarza budzetowego przedszkola.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys — curriculum vitae z opisem przebiegu pracy zawodowej;

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i posiadane
kwalifikacje zawodowe (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginalem);

4) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z pelni praw pubhcznych

5) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe; (przy zatrudnieniu wymagane jest dostarczenie
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

6) Podpisana klauzula informacyjna (dostgpna do pobrania w zalgczniku)

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1) Termin: do 24 pazdziernika 2023 r. do godz. 15:00

2) Sposob sktadania dokumentéw: osobiscie lub listownie, w zamknigtych
kopertach z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko samodzielnego referenta ds.
gospodarczych w Przedszkolu Publicznym Nr 6 w Bogatyni”;

3) Miejsce sktadania dokumentow: kancelaria Przedszkola Publicznego Nr 6 w
Bogatyni, przy ul. Wyczétkowskiego 32 A;

4) Zgloszenia, ktére wptyng po wskazanym terminie (decyduje data stempla
pocztowego) nie beda rozpatrywane.

INFORMACJE DODATKOWE

1. Procedura naboru na stanowisko urzednicze jest przeprowadzana dwuetapowo
i obejmuje:
» 1 etap — kwalifikacja formalna — badanie ztozonych ofert pod wzgledem ich
kompletnosci i spetnienia wymagan formalnych.
Do II etapu dopuszcza si¢ osoby zakwalifikowane w I etapie.
» 1l etap — kwalifikacja merytoryczna obejmujaca rozmowg kwalifikacyjna
z komisja konkursowa, powotang przez Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 6
w Bogatyni

2. Przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych nastapi w Przedszkolu Publicznym Nr 6
w Bogatyni przy ul. Wyczétkowskiego 32 A w dniu:

27 pazdziernik 2023 r. o godz. 11:00




3. 7 Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w siedzibie Przedszkola oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.bogatynia.pl.

4. Informacja o wyniku naboru be¢dzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Przedszkolu Publicznym Nr 6.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 75 77 32 772.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Przedszkolu Publicznym Nr 6 w
Bogatyni, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym upublicznienie
ogloszenia nie przekroczyl 0 %.

Data ogloszenia: 11.10.2023 r.

mgr Ewa Oprczyca



